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Qualitatszeugnis zur Dozententatigkeit

Herr Kai Casper, geb. am 16.12.1967 in Berlin, ist seit September 2009 in unser Unternehmen
als Dozent auf Honorarbasis tatig.

Seit 20 Jahren engagiert sich die GPB am Berliner Bildungsmarkt. Wir bieten Ausbildungen,
Umschulung und Weiterbildung in folgenden Bereichen an: IT- und Medienberufe und
kaufmannisch Berufe. Aktuell bilden wir rund 20 Kammer gepriifte Abschliisse an. Bei der GPB
sind durchschnittlich rund 800 Teilnehmer in Ausbildung, Umschulung und Weiterbildung
engagiert.

Zu den vorrangigen Unterrichtsfeldern von Herr Casper gehdren in der Basisqualifikation die
folgenden Module:

Microsoft Excel

Microsoft Word

Microsoft PowerPoint

Microsoft Access

Microsoft Outlook

Grundlagen Informationsverarbeitung
Bewerbungstraining

Wahrend seiner Tatigkeit bei uns hat sich Herr Casper erfolgreich als ECDL-Prifungsleiter
qualifiziert und Ubernimmt seitdem regelmafRig die Abnahme der ECDL-Priifungen.

Herr Casper verfigt (ber umfassende und vielseitige Fachkenntnisse, die er jederzeit sicher und
zielgerichtet unseren Teilnehmern vermitteln kann. Dank seiner sehr schnellen Auffassungsgabe
uberblickt Herr Casper auch schwierige Situationen sofort und erkennt dabei das Wesentliche.
Herr Casper identifiziert sich stets voll mit seinen Aufgaben, setzt sich erfolgreich fur unser
Unternehmen ein und Ubernimmt bereitwillig zusatzliche Verantwortung.

Herr Casper beherrscht ein breites Methodenrepertoire: Von klassischer Frontalvermittiung bis
zur Lernberatung von Lernenden im Rahmen von selbstorganisierten Lernarchitekturen, kann er
auf eine umfangreiche Erfahrung und Lehr-Lernkompetenz zurtickgreifen.

Stets geht Herr Casper duRerst planvoll, systematisch und ergebnisorientiert vor. Auch fur
unvorhergesehene Herausforderungen findet Herr Casper wirksame Lésungsansatze, die er
stets erfolgreich in die Praxis umsetzt.

Er nutzt regelmanig unsere internen Weiterbildungsveranstaltungen und externe Seminare
erfolgreich zu seiner beruflichen Weiterentwicklung.

Herr Casper wird von seinen Mitarbeitern/innen und Teilnehmern anerkannt und geschatzt. Seine
kooperative Art und sein Engagement erganzt unser Team produktiv und gewinnbringend. Herr
Casper kam mit allen Kollegen und Teilnehmern gut zurecht und begegnete ihnen stets mit
seiner freundlichen, offenen und umsichtigen Art.

Wir sind mit seinen Leistungen stets und in jeder Hinsicht auBerordentlich zufrieden, bedanken
uns bei ihm fiir seine allzeit sehr gute Arbeit und bauen auf die Fortsetzung der erfolgreichen
Zusammenarbeit.
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